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Prot. n. 6782-C/34 Lavello, 5/12/2018

Agli alunni classi III, IV,V ITE e ITT

A1 genitori

All’ Albo Pretorio on line

Sul sito web, nella sezione dedicata al PON 2014-2020
“Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola lavoro”

OGGETTO: Avviso interno per selezione di n.15 alunni delle classi III, IV,V ITE e ITT, a.s.
2018/19, per la partecipazione a Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” - 2014 - 2020. “Potenziamento
dei percorsi di alternanza scuola-lavoro” CODICE NAZIONALE: 10.6.6B-FSEPON-BA-
2017-11 CUP: F62H17000210006

Il Dirigente Scolastico

VISTO 1 *avviso pubblico prot. n. AOODGEFID 3781 del 05/04/2017 che fa riferimento al quadro di azioni
finalizzate ai percorsi di alternanza scuola-lavoro e di tirocini e stage, di cui all’Obiettivo Specifico 10.6 -
Azione 10.6.6 ¢ Obiettivo Specifico 10.2 - Azione 10.2.5 del Programma Operativo Nazionale “Per la
Scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” per il periodo di programmazione 2014-2020;

VISTA la nota Prot. n. AOODGEFID 38386 del 28/12/2017 Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020. Avviso
pubblico 3781 del 05/04/2017“Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro”. Asse I — Istruzione —
Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6 Qualificazione dell’offerta di istruzione ¢
formazione Tecnica e Professionale - Azione 10.6.6 Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi- Azione 10.2.5 Approvazione e pubblicazione graduatorie definitive
regionali;

VISTA la nota MIUR — Dipartimento per la Programmazione e la Gestione delle risorse umane, finanziarie e
strumentali-Direzione Generale per interventi di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per
I’istruzione ¢ per 1’innovazione digitale-Ufficio IV - prot. n.AOODGEFID/174 del 10 gennaio 2018 che




autorizza questa istituzione scolastica ad attuare il PON FSE, con il seguente codice identificativo: 10.6.6B-
FSEPON-BA-2017-11

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n° 36 del 21/04/2017 per la realizzazione del progetti in oggetto
finanziati dai Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Prot. n. AOODGEFID 3781 del 05/04/2017.

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n° 79 del 26/04/2017 per la realizzazione del progetti in oggetto
finanziati dai Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Prot. n. AOODGEFID 3781 del 05/04/2017.

VISTA la normativa che disciplina la realizzazione dei progetti finanziati dai Fondi Strutturali Europei;

VISTO il Decreto legislativo n. 50 del 2016 (codice degli appalti);

VISTO il decreto 2793/C34 del 12 maggio 2018 di assunzione in bilancio con variazione del Programma
Annuale del 2018;

CONSIDERATO che questa istituzione scolastica deve realizzare il seguente progetto regolarmente
autorizzato:

Sottoazione Codice identificativo Titolo Progetto Importo totale
progetto autorizzato progetto
10.6.6B 10.6.6B-FSEPON-BA- SVILUPPO & € 56.355,00
2017-11 INNOVAZIONE IN
EUROPA

VISTO il verbale del Collegio dei docenti del 3/10/2018 con il quale si propongono i criteri per la
selezione degli alunni partecipanti al Progetto in oggetto;

VISTO il verbale del Consiglio di istituto del 12/11/2018 con il quale si deliberano i criteri per la
selezione degli alunni partecipanti al Progetto in oggetto;

VISTA la necessita di individuare, in base ai criteri deliberati, tra gli alunni iscritti nelle classi III,
IV,V nell’ Istituto Tecnico Economico e nell’ Istituto Tecnico Tecnologico gli studenti
partecipanti alle attivita formative del Bando PON in oggetto,

EMANA

il seguente avviso di selezione di n. 15 alunni classi II1, IV,V ITE e ITT, A.S. 2018/19, per le
seguenti attivita: Attivita di alternanza scuola lavoro all’estero.

Premessa

I PON 2014/2020 “Per la scuola — competenze e ambienti per [’apprendimento” del Ministero della Pubblica
Istruzione, in coerenza con la politica nazionale, pone in primo piano la qualita del sistema di Istruzione come elemento
fondamentale per 1’obiettivo di miglioramento e valorizzazione delle risorse umane. Essa ¢ finalizzata a garantire che il
sistema di istruzione offra a tutti i giovani e le giovani i mezzi per sviluppare competenze chiave a un livello tale da
permettere 1’accesso ad ulteriori apprendimenti per la durata della vita. Nell’ambito di questo obiettivo gli interventi del
presente programma incidono piu specificamente sulla qualita degli ambienti dedicati all’apprendimento e sulla
implementazione delle tecnologie e dei laboratori didattici come elementi essenziali per la qualificazione del servizio

Il contesto

L ’avviso pubblico prot. n. AOODGEFID 3781 del 05/04/2017 fa riferimento al quadro di azioni finalizzate ai percorsi
di alternanza scuola-lavoro e di tirocini e stage, di cui all’Obiettivo Specifico 10.6 - Azione 10.6.6 e Obiettivo Specifico



10.2 - Azione 10.2.5 del Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento”
per il periodo di programmazione 2014-2020. L’azione ha 1’obiettivo di rendere i percorsi di alternanza scuola-lavoro
componenti strutturali della formazione si incrocia sinergicamente con la strategia del PON “Per la scuola”, volta a
perseguire la qualita e I’equita del sistema di istruzione, a consentire un ampliamento e un potenziamento dell’offerta
curricolare, a migliorare I’aderenza al mercato del lavoro dei sistemi d'insegnamento e di formazione, a favorire la
riduzione dei divari territoriali e a rafforzare le istituzioni scolastiche contraddistinte da maggiori ritardi, a promuovere
nelle scuole esperienze innovative

Obiettivi e finalita

La proposta progettuale intende approfondire le tematiche trattate nel percorso di studi e rafforzare le competenze e le
capacita operative gia acquisite, consentendo ai destinatari di verificare e valutare il livello di preparazione e di
autonomia operativa. Gli inserimenti individuali e/o di gruppo avverranno in importanti realtd operative e saranno
finalizzati allo sviluppo di simulazioni/progetti, definiti con il tutor aziendale. L’esperienza formativa sara realizzata nel
vivo dei rapporti professionali, relazionali, sociali e organizzativi del contesto lavorativo. L’esperienza di integrazione
tra ambiente di formazione ¢ contesto di lavoro sara un vero e proprio luogo di formazione, realizzando il passaggio
dalla centralita dei contenuti alla centralita dei processi di apprendimento. Lo stage ¢ visto come un periodo di
formazione “sul campo” che costituisce un’occasione di conoscenza diretta del mondo del lavoro oltre che di
approfondimento per quanto appreso in aula durante le lezioni. Attraverso lo stage, gli allievi hanno la possibilita di
entrare nel “vivo” delle realta aziendali dove ¢ sperimentato 1’utilizzo degli strumenti e di tecnologie informatiche a
completamento di quelle conoscenze ed esperienze professionali che la formazione d’aula da in maniera teorica.

Attivita del progetto:

- Transfer Lavello /aeroporto (potra essere Roma/Napoli o Bari e sara successivamente comunicato.
Transfer aeroporto di arrivo/ localita di soggiorno. Chiaramente andata e ritorno.) il mezzo da
utilizzare dovra avere tutte le caratteristiche richieste dalla legge per i viaggi d’istruzione.

- Volo in aereo a/r per Londra.

- Vitto e alloggio per 15 studenti con sistemazione in residence per 28 giorni

- Trasferimenti dalla residenza alle aziende ospitanti(fornitura di abbonamenti individuali di trasporto)

- Modulo formativo sulla sicurezza e di orientamento di 8 ore.

- Modulo formativo linguistico di 20 ore

- Stage degli studenti presso aziende per 80

- Modulo formativo di team building di 12 ore

- Organizzazione work experience e study visit

- Servizio di tutoraggio

- Servizio di assistenza

- Programma sociale/escursioni attivita serali e di fine settimana

- Polizza infortuni con copertura per rientro anticipato

- Tutoraggio

- Monitoraggio

- Certificazione work experience ed EUROPASS

L’intero progetto dura 28 giorni dal 27/01/2019 al 23/02/2019.

Agli alunni saranno riconosciuti gratuita: viaggio + vitto + alloggio.

Gli alunni saranno accompagnati durante tutto il periodo di soggiorno e il viaggio da due docenti
della scuola.

Caratteristiche del percorso di Alternanza Scuola-Lavoro da rispettare

Alla fase di assegnazione degli studenti nelle diverse strutture sara dedicata un’attenzione particolare, se ne occupera
I’operatore economico dopo che avra ricevuto il curriculum degli studenti con la lettera motivazionale. Nella lettera gli
studenti indicheranno gli obiettivi che intendono raggiungere con 1’esperienza di alternanza scuola- lavoro. E tipologie
di imprese individuate sono : servizi di informatica; servizi turistici; imprese del settore agro-alimentare con
particolare attenzione allo sviluppo sostenibile e all’efficienza energetica. Lo stesso operatore si occupera
dell’avviamento del tirocinio degli studenti nelle singole strutture. I settori prescelti sono coerenti con gli indirizzi di




studio della scuola. Lo sviluppo sostenibile per il settore agro alimentare ¢ coerente le discipline dell’indirizzo Tecnico
Agrario mentre servizi di informatica e servizi turistici sono specifici per ’istituto tecnico economico nelle due
articolazioni di amministrazione, finanza e marketing e sistemi informativi aziendali.

REQUISITI DI ACCESSO ALLA SELEZIONE:
In base ai seguenti criteri deliberati in Consiglio di Istituto del 12/11/2018
- alunni iscritti nelle classi III, IV,V nell’ Istituto Tecnico Economico e nell’ Istituto Tecnico

Tecnologico;
- Certificazione linguistica almeno livello Bl Cambridge ;
- Voto di condotta almeno 8 agli scrutini finali di giugno 2018.

CRITERI DI SELEZIONE
Sara stilata una graduatoria degli alunni in base ai seguenti criteri deliberati in Consiglio di Istituto
del 12/11/2018:

- N. 7 studenti dell’ITE classi IIL, IV,V in base al merito (media dei voti piu alta degli scrutini

finali di giugno 2018);

- N. 7 studenti dell’ITT classi IIL, IV,V in base al merito (media dei voti piu alta degli scrutini
finali di giugno 2018);

- 1l 15° alunno sara il primo degli esclusi dei due indirizzi con la media piu alta;

- aparita di media si dara preferenza allo studente che avra conseguito un livello di
certificazione Cambridge piu elevato;

- aparita di livello si dara preferenza allo studente che avra conseguito un voto di
certificazione Cambridge piu elevato;

- aparita dei suddetti criteri sara valutato I’indicatore ISEE, preferendo lo studente con ISEE
familiar piu basso;

- vista la gratuita del viaggio, al fine di garantire a un maggior numero di studenti la
possibilita di fare esperienza all’estero gratuitamente, deve essere garantita la turnazione
degli alunni nell’ambito di percorsi all’estero gia realizzati; coloro che hanno fatto gia
I’esperienza dei percorsi all’estero gratuiti saranno collocati in coda alla graduatoria.

PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

La domanda di candidatura, indirizzata al Dirigente Scolastico, dovra essere inviata all’indirizzo e-
mail pzis01100t@istruzione.it o consegnata a mano presso la segreteria entro le ore 12:00 del
10/12/2018.

Non saranno prese in considerazione domande pervenute successivamente al termine di scadenza.
Nell’oggetto della e-mail dovra essere riportata le seguente dicitura: candidatura alunni pon
“Alternanza scuola-lavoro all’estero”.

PROCEDURA DI SELEZIONE
La selezione sara effettuata verificando i requisiti di ammissione dei candidati e in base ai criteri
suddetti.

PUBBLICAZIONE ESITI DELLA SELEZIONE E CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI
I risultati dell’avviso saranno pubblicati all’albo on-line dell’Istituto.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

In applicazione del D.L.vo 196/2003, i dati personali richiesti saranno raccolti ai fini del
procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e,
comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’ Istituto.



RINVIO ALLA NORMATIVA

Per tutto quanto non indicato specificamente dal presente avviso, si fa espresso riferimento a quanto
previsto in materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa nazionale. Le norme ¢ le
disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, valore di norma regolamentare e
contrattuale.

PUBBLICAZIONE DELL'AVVISO

Per il presente avviso si adotta la seguente forma di pubblicita:

¢ Affissione all’albo pretorio on line dell'Istituto e sul sito web nella sezione dedicata al PON 2014-
2020 “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola lavoro”

e avviso agli alunni e ai genitori;

Responsabile del Procedimento
Viene nominata Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico Prof.ssa Anna dell’ Aquila.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Anna dell’ Aquila

Firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse



ALLEGATO 1 (istanza di partecipazione)

Al Dirigente Scolastico
IISS "G. Solimene" Lavello

Avviso interno per selezione di 15 alunni delle classi III, IV,V ITE e ITT, a.s. 2018/19- Fondi Strutturali Europei -
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” - 2014 - 2020.
“Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro” CODICE NAZIONALE:  10.6.6B-FSEPON-BA-2017-11
CUP: F62H17000210006.

I1/1a sottoscritto/a........cooovviviiiiiiiiniannns ,natoa ...oeeeininnn... I | in qualita di genitore
dell’alunno ..o classe III/IV/V, indirizzo ITE/ITT

nato/a a il

codicefiscale| | | | | [ [ [[[[||]] |residentea....c..ccccvvueeen..... VI8 it
recapito tel. Recapito cell.

Indirizzo E-Mail

CHIEDE

Di far partecipare il proprio figlio alla selezione in oggetto.

A tal fine, ai sensi del DPR 445/2000, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali
benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci,dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

o diaver preso visione delle condizioni previste dal bando;

o che il/la proprio/a figlio/a sia in possesso dei seguenti requisiti di accesso : alunni iscritti nelle classi 111, IV,V nell’
Istituto Tecnico Economico e nell’ Istituto Tecnico Tecnologico; Certificazione linguistica almeno livello B1
Cambridge; Voto di condotta almeno 8 agli scrutini finali di giugno 2018;

o che il/la proprio/a figlio/a abbia conseguito la seguente media dei voti agli scrutini finali di giugno 2018 ............ ;

o siimpegna a far partecipare il proprio figlio alle attivita in oggetto in considerazione che non potra essere sostituito
il nominativo se non sostenendo un costo aggiuntivo che poi si addebitera all’alunno rinunciatario

Data firma del genitore

Si allega alla presente

Documento di identita in fotocopia del genitore

Il/1a sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, e successive modificazioni, autorizza I’'IISS "G.Solimene" Lavello al
trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali
della Pubblica Amministrazione

Data firma
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